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RESUMEN

La industria carbonifera de Lota transformd las dindmicas entre patrones y familias, generando nuevas
relaciones con el género femenino fuera de los espacios laborales. La presente investigacion realiza un
analisis sobre la construccién de la identidad de género femenina en Lota a través del discurso expuesto
por la Compafiia Minera e Industrial de Chile en el periddico local “La Opinidn”. Se busca comprender la
produccion de este medio de prensa, expresion del paternalismo industrial, con la finalidad de revisar si
este responde a una practica de disciplinamiento cultural por parte de la empresa carbonifera de Lota.
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ABSTRACT

The Industrialization process in the coal mining industry in Lota transformed the dynamics between
bosses and employees, generating new relationships with the female gender beyond the workspace. This
research analyzes the construction of the female gender identity in Lota through the discourse given by
the Compaiiia Minera e Industrial de Chile in the local newspaper “La Opinion”. The main purpose of this
investigation is to understand the production of this press medium through an industrial paternalism
logic in order to review it and define whether it was a cultural discipline mechanism generated by Lota’s
coal industry or not.

Key Words: Gender History, Industrial paternalism, Gender identity, Press analysis, Cultural discipline
and Industrial Lota.
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Introduccion

El proceso de industrializacién que se inicia en Chile en el siglo XIX permitié la incorporacion de
nuevas tecnologias en actividades productivas. En Chile, destacan industrias de variado rubro,
tales como textiles, carboniferas, salitreras, etc., que se desarrollaron en este periodo y que
trajeron consigo una serie de cambios para sus trabajadores/as tanto a nivel laboral, como en
el ambito privado o personal, modificando enormemente sus formas de vida y las dinamicas
sociales existentes. La industrializacion mas alla de solo traer innovaciones tecnoldgicas y la
necesidad de aprender nuevas técnicas, reconfiguré los espacios, las normas y las disciplinas
laborales?. Este determinismo tecnoldgico? se tradujo en el desarrollo de nuevas relaciones
laborales sustentadas en las ideas del Paternalismo Industrial surgido en Europa, donde el
obrero y su cuerpo son vistos como maquinas y/o engranajes que conforman la maquina-
sistema productiva y que estd marcado por nuevas disciplinas laborales verticales, donde el
patrén ejerce dominacidn y el obrero subordinacién?. El Paternalismo no solo apuntaba a la
produccidn, sino que también a la configuraciéon de un tejido social construido en torno a la
actividad productiva y en base a cddigos morales, creencias, conductas y percepciones definidas
por el patrén como las idéneas segun su definicidn de un “obrero modelo”4, la cual también iba

1Vergara, Angela. 2013. “Paternalismo industrial, empresa extranjera y campamentos mineros en América Latina:
un esfuerzo de historia laboral y transnacional”, en Avances del Cesor, Afio X, N° 10, Rosario, p. 118

2 Sierra, José. 1990. E/ obrero sofiado: Ensayos sobre el paternalismo industrial (Asturias, 1860-1917), Madrid, Siglo
veintiuno editores, p.21

3 {dem.

4idem., p.80.
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en coherencia con el desarrollo del modelo capitalista, las formas de vida asociadas a este, los
imaginarios y estereotipos de género, laborales y morales de la época.

La relacién entre los obreros y sus patrones experimenté transformaciones, que articularon
los espacios de trabajo en las industrias de forma distinta®. Los patrones buscaron tener a sus
trabajadores cerca en todo momento y buscaron los mecanismos para que gozaran de buen
animo y salud; mientras que los obreros se adhirieron a las politicas implementadas por éstos
y se apropiaron de estas instancias, llegando a exigirlas como un derecho. Los obreros migraban
con sus familias a las cercanias de las industrias, creandose ciudades industriales en torno a las
faenas productivas, dentro de las cuales el eje central era la industria.

Esta nueva forma de vincularse, fue configurando relaciones de poder entre patrones y
obreros, afectando el desarrollo social de ambos no solo en lo laboral, sino que también en
todos los aspectos de la vida (educacidn, familia, religion, salud, entre muchos otros). A través
del Paternalismo Industrial, el patrén-padre velaba por el obrero-hijo y su familia, volviéndose
indispensable para que el obrero pudiera desarrollar su vida dentro y fuera de los espacios de
trabajo®. Asi, se cre6 un verdadero modelo de “Familia Industrial”, cuyas actividades laborales
y de ocio eran generadas y reguladas por la industria, determinando parametros basados en la
ocupacion habitacional, las interacciones sociales, las relaciones de género, la moralidad y/o las
creencias’. Todos estos mecanismos generados o mediados por la industria buscaban generar
el disciplinamiento del obrero y/o, en este caso, de su familia, asegurando asi su permanencia
y garantizando la productividad y reproduccién de estos en la maquina-sistema laboral®. La
transformacion de los obreros y familias se daba a través de mecanismos de disciplinamiento
en relaciones asimétricas de poder® marcadas por relaciones de docilidad-sometimiento, donde
el disciplinamiento cultural ocurria a través del control de los cuerpos sociales y la
desarticulacién y rearticulacién de las distribuciones de los espacios fisico-temporales laborales
y de ocio.

Segun lo anterior, la empresa ejercio accion de forma directa e indirecta en todo ambito,
extendiéndose esta influencia mas alla de la relacién patron-obrero, abarcando al resto de la
familia industrial (hijos, hijas y/o cényuge del obrero). Se crearon modelos de lo que era
considerado apropiado o correcto para los distintos miembros del nucleo familiar, usualmente
ligados a las actividades promovidas u ofrecidas por la misma industria. Se instauraron politicas

5Vergara. 2013. “Paternalismo industrial”, p. 114.

6 Sierra. 1990. El obrero sofiado, p. 62.

7 idem, p.121.

8 {dem, p.10

9 Gonzalez, Yanko. 2007. “Servicio militar obligatorio y disciplinamiento cultural: Aproximacién al caso Huilliche-
Mapuche siglo XXI”, en ALPHA, N° 24, Osorno, p. 117.
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sociales de indole intervencionistal® que permitieron definir en base a objetivos sociales
especificos lo esperado para cada sector de la poblacién a través de la planificacién,
socializacién y reconstruccién de estos. Se desarrolld el concepto de “seguridad social” !
entregandole al obrero en complemento a su salario real, que estaba conformado por el acceso
a beneficios tales como educacién, salud, espacios de ocio, condiciones de vida que no era del
facil acceso para los obreros de la época. Asi, la industria garantizaba un desarrollo idéneo de
su capital humano (obreros), de su capital humano futuro (nifios, nifias y jovenes) y la
permanencia de estos en las ciudades industriales!? a través del disciplinamiento cultural,
entendido este como la adecuacion fisica, valérica y moral de la familia industrial. En este
contexto, surge como un tema de interés la situacién particular de las mujeres, usualmente
invisibilizadas como sujetos relevantes para este tipo de investigaciones 3, mds aun si se
considera que tuvieron una gran influencia, tanto directa como indirecta, en el desarrollo de
todos los dmbitos en el caso de Lota industrial.

La incorporacién de las mujeres a los distintos procesos sociales, - como su participacién en
movimientos obreros!* y su incipiente incorporacién al mundo laboral - generaron cambios en
la concepcidn preexistente sobre su propio género y su relacion con el género masculino,
particularmente desde la perspectiva de patrones e industrias. Participaron siempre en un
espacio intermedio?®, no dentro de la mina pero si ligadas a ésta de forma indirecta. Su
influencia se construia desde el dambito familiar, algunas veces también, ligadas al dambito
laboral realizando labores “aceptadas” para su sexo, segun los estereotipos de la época (labores
administrativas, alimenticias, de modista, etc.).

Con esta investigacidon buscamos reconstruir las ideas en torno a las identidades de género
expuestas por la industria carbonifera, particularmente aquellas dirigidas hacia las mujeres.
Para este fin, se definid estudiar los productos culturales de la época ya que estos fueron el
reflejo de la sociedad en la que fueron creados . En especifico se realizd una revisién
exhaustiva del periédico “La Opinion” de Lota, principalmente debido a la disponibilidad de la
fuente y a la extensién de su publicacién.

10 Foucault, Michel. 2009. Nacimiento de la Biopolitica. Cursos en el “College de France” (1978-1979). Editorial Akal,
p. 106.

11 jdem.

12 [dem.

13 Figueroa, Consuelo. 2009. Revelacién del subsole: Las mujeres en la sociedad minera del carbén 1900-1930.
Editorial ICSO Diego Portales, Chile, p. 28.

14 jdem

15 Figueroa. 2009. Revelacion del subsole, p. 29.

16 Butler, Judith. 2002. Cuerpos que importan. Sobre los limites materiales y discursivos del sexo, Barcelona, Paidds,
p. 43.
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La metodologia que se utilizé en esta investigacion fue la revision de prensa'’. Este periddico
fue publicado por la Compaiia Minera e Industrial de Chile desde los afios 1924 a 1962 e
impreso en una imprenta de la ciudad de Concepcidn. Era distribuido gratuitamente los dias
domingo e incluia informacidn sobre las zonas de Lota, Retiro, Coronel, Plegarias y Curanilahue,
aunque se centraba principalmente en la primera. Fue producido y distribuido por la
carbonifera de Lota, aunque no fue publicado entre los afios 1963 a 1967. No fue posible
encontrar informacién respecto al motivo del cese de su publicacién durante esos afos, aunque
segun algunos documentos, aparentemente habria vuelto a circular durante el afio 1967. Sobre
la disponibilidad de la fuente, ésta se encuentra desde su primer afio de publicacidon en 1924
hasta previo al cese de ésta en febrero de 1962. Se revisé el material desde sus inicios hasta el
ultimo ejemplar conocido y disponible. Cabe mencionar que la frecuencia de publicacion
disminuyé con los afios (reduciéndose a sélo un ejemplar mensual), lo cual afectd su cobertura
informativa.

Para analizar el periédico, se realizé un analisis de contenido® en base a un indice tematico
de todos sus afios de publicacion. Se revisaron los distintos articulos del periddico, poniendo
especial atencion en las secciones y/o apartados que fueron dirigidos explicitamente al género
femenino y masculino. Se identificd cada articulo con un eje temdtico (ej: “Deportes”, “Salud”,
“Educacion”, etc.) determinados a priori. Estas fueron establecidas tanto para el género
femenino como el masculino, debido al formato del presente articulo, lo referido al género
masculino solo se menciona a modo general y en funcién de aquellas para el género femenino.

Contextualizacion histdrica y el rol de las mujeres en el Lota industrial

La historia de la industria carbonifera de Lota se remonta a los inicios de las actividades de
extraccion de carbdn en la zona. Astorquizay Galleguillos (1952)*° en “Cien afios del carbén de
Lota”, narran la obtencién de las escrituras de las minas de Lota por parte de Matias Cousiio,
quién participo en el desarrollo del ferrocarril en Caldera y Copiapé y quien se interesé por el
carbén debido a su creciente importancia®®. La familia Cousifio estuvo a cargo de esta industria,
ya sea de forma directa o indirecta. En la Region del Biobio Lota no fue de las primeras
localidades en las que se explotd el carbdn; la primera fue Schwager, luego Talcahuano y
Lirquén, posteriormente Penco vy, finalmente, Lota, probablemente debido a que sus minas
estan en el subsuelo marino (encontrandose a una profundidad de 200 y 100 metros
aproximadamente). La compaiiia, hasta el afio 1962, paso por cuatro cambios de nombre desde
su creacion:

17 Bardin, Laurence. 1977. El andlisis de contenido, Madrid, Editorial Akal, p. 34.

18 Ardstegui, Julio. 1995. La investigacion histdrica, teoria y método, Barcelona, Editorial Critica, p. 408.

19 Astorquiza, Octavio y Galleguillos, Oscar. 1952. Cien afios del carbon de Lota 1852-1952, Compafifa carbonifera e
industrial de Lota, Lota, Chile.

20 {dem, pp. 57.
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“Compaiiia de Lota” (1852 — 1870)

“Compaiiia explotadora de Lota y Coronel (1870 — 1904)
“Compaiiia de Lota y Coronel (1905 — 1920)

“La companiia minera e industrial de Chile” (1921 —1932)

vk W e

“La compainiia carbonifera e industrial de Lota” (1933)

Lota se convierte en una ciudad industrial con la presencia del ferrocarril y el desarrollo de
la industria carbonifera. Esto llevd a una cantidad importante de personas a migrar a la zona a
trabajar, trasladdndose con sus familias a las casas entregadas por la carbonifera, lo que
contribuyd a cambiar el foco de las dindmicas sociales, las actividades econémicas y el ocio de
los habitantes del territorio. Godoy?! indica que los primeros trabajadores llegaron a Lota desde
el Norte Chico entre 1875 y 1900 debido a que hubo una crisis productiva del cobre, ademas de
gue en Lota se requeria mano de obra especializada para la actividad minera. La presencia de
la carbonifera se dividia espacialmente en Lota Alto y Lota Bajo. En el primero se encontraba la
industria minera y la ciudad erigida a su alrededor por la compaifiia, alli estaba el centro civico,
mercado, teatro, parroquia, correo, oficina de bienestar, entre otros. En Lota Bajo se
encontraban las instituciones y edificaciones correspondientes a municipios, autoridades
propias de una ciudad??, el comercio “al detalle” y varias escuelas

A nivel de organizacién interna, la industria se organizaba en cargos en orden descendente:
Directorio, Gerencia y Administracidn General. En la Ultima seccidon se encontraban los jefes de
los distintos departamentos (Departamento de Minas, Electricidad, Traccion y Maquinaria,
Preparacién Carbdn, Arquitecto, Seguridad, Mecdnica, Jefe Maestranza, Estudios, Contable,
Embargo, Judicial y Bienestar).

Respecto al rol de las mujeres en Lota industrial, es importante mencionar que la
incorporacién del enfoque de género es mas bien reciente en la historia sobre la clase
trabajadora minera chilena. La que se ha centrado en relevar el protagonismo masculino.
Klubock?® menciona que desde el sentido comun se define la construccion de identidad de
género masculina en base a la masculinidad minera como la esencial y que esto dificulta generar
definiciones que incorporen componentes culturales, sociales, politicos etc., que a su vez
incluyan a las mujeres.

21 Godoy, Milton. 2015. “Las casas de la empresa: Paternalismo industrial y construccién de espacio urbano en Chile.
Lota, 1900-1950”, en Revista Universum N° 1, Vol. 30, Talca, pp. 120.

22 Astorquiza, y Galleguillos. 1952. Cien afios del carbon de Lota, pp. 90.

23 Klubock, Thomas. 1995. “Hombres y mujeres en el Teniente: La construccion de género y clase en la mineria chilena
del cobre, 1904-1951”, en Disciplina y desacato. Construccion de identidad en Chile, siglos XIX y XX, Santiago, Editorial
SUR/CEDEM, pp.110-123.
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Figueroa®*, por su parte, indica que el tejido social lotino presentaba dos esferas centrales:
la inferior o publica y la superior o privada. En la inferior se realizaba el trabajo, donde estaba
la mina. Este nivel era considerado el principal, ya que al ser Lota una ciudad minera, todo giraba
en torno al trabajo; esta era la esfera publica dominada por el género masculino. Por otro lado,
la esfera superior, correspondia al género femenino y albergaba la esfera privada, de la familia
y del hogar. La autora ademas, hace una distincidn entre dos estereotipos bastante marcados
para las mujeres: “La mujer buena” y “La mujer mala”%. La primera se rige por los estereotipos
impuestos tradicionalmente (casa, familia y la limpieza), cumpliendo de manera 6ptima su rol
en lasociedad. En contraposicién, “la mujer mala” no cumple con estas imposiciones y por tanto
se la consideraba “sucia y peligrosa”, generaba desorden de la estructura, de las condiciones
sanitarias y de los ideales sociales.

En el contexto industrial minero la salud jugaba un rol central para la productividad.
Aspectos como la distribucién de los espacios y la regulacidn constante de los aspectos
sanitarios a nivel individual, familiar y laboral (entendidas estas acciones dentro de una ldgica
higienista?®) actuaron como un mecanismo de control donde el rol de la mujer fue central. El
hogar como espacio se definid en base a su orden y limpieza cuya organizacion estaba liderada
por las mujeres. Godoy indica que la precariedad de las viviendas fue un problema mayusculo
en la primera mitad del siglo XX, donde el excesivo hacinamiento (un promedio de diez personas
en habitaciones de tres por tres metros) y falta de condiciones higiénicas generd estragos
sanitarios, al exponer a los trabajadores y sus familias a multiples enfermedades?’. En el
periddico analizado, se difundian campanas de sanitizacién de los espacios y el hogar, higiene
personal, alimentacién sana, concientizacién e informacién sobre las enfermedades, vias de
contagio y propagacion. Ademas, se ponia especial énfasis en el rol de la mujer como encargada
de mantener un estado dptimo de limpieza, sanidad fisica y buen estado generalizado de su
familia y hogar. En Lota la sanidad estaba a cargo del Servicio de Salud, el Hospital de Lota y el
Policlinico, cuya tutela estaba a cargo del Departamento de Bienestar.

La Industria Minera y Carbonifera de Lota fue la primera en tener un Departamento de
Bienestar industrial®®. Este era el encargado de generar los espacios para el desarrollo de
actividades, trabajo y/o ensefianza de lo que se esperaba de las mujeres lotinas. Los
Departamentos de Bienestar surgieron como entidades para la entrega de “estimulos

729

sociales”*” o “beneficios” a cambio del trabajo de los obreros, con la finalidad de mantener

24Figueroa. 2009. Revelacién del subsole, p.29.

25 {dem.

26 Foucault. 2009. Nacimiento de la Biopolitica, p. 105.

27 Godoy. 2015. “Las casas de la empresa”, p. 126.

28 |llanes, Maria Angélica. 2001. “Ella en Lota-Coronel: poder y domesticacion: el primer servicio social industrial de
América Latina”, Mapocho Revista de Humanidades y Ciencias Sociales, N° 49, Santiago, pp. 144.

2 jdem.
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buenas relaciones entre el patrén y el obrero y evitar los desérdenes o revueltas sociales.
Sennet plantea que el paternalismo industrial o empresarial buscaba amalgamar
simbdlicamente las esferas laborales y familiares en una sola®°. Asi, las politicas asistencialistas
permitian generar esta unién, aumentar la productividad y evitar el descontento. En este
panorama, el Paternalismo se defini6 como una dindmica de poder donde los varones
continuaban dominando, aunque no necesariamente asegurando bienes materiales o herencia
a su descendencia, pero desarrollando un papel protector para con sus hijos e hijas (en este
caso, el padre-patrdn y los hijos-obreros) y, para legitimar su poder, para lo cual se utilizaban
simbolos y creencias®!. Asi, el Departamento de Bienestar lotino surgié como una institucién
que le permitid a la industria desarrollar politicas asistencialistas, y reproducir creencias y
simbolismos deseados por la industria para los distintos miembros de la familia industrial.
Desde el discurso de la industria, el bienestar social era un aspecto casi tan importante como la
“marcha industrial”:

“Con la experiencia de los afos se ha llegado a la conclusidon de que una de las bases de la
estabilidad de la industria la constituye el bienestar social que hoy, practicamente, vela por
el trabajador desde el nacimiento hasta su muerte. Las diversas etapas de la vida de un

individuo estdn marginadas en los servicios de bienestar.”32

La industria se vanagloriaba de tener el mejor servicio de bienestar del pais y de invertir
grandes sumas de dinero en este, publicando los recursos que se gastaban cada afio33. Este
departamento fue creado por Carlos Cousifio en 1922 indicando que este habria venido a
“solucionar los mas dificiles problemas surgidos del trabajo”3%. Se planted como un espacio que
buscaba el bienestar de los trabajadores, a fin de reducir los conflictos sociales, que abundaban
en la época donde fue creado. Su estrategia se basaba en elementos “técnico y social, moral e
intelectual”3® que implicé la contratacién de personal, la creacion de instituciones, espacios de
esparcimiento y la compra de articulos necesarios para la familia. En la descripcion de estas
politicas en base a su plan integral®®, el componente econédmico jugaba un rol que, para la
industria era importante visibilizar. A las duefias de casa se las mencionaba sdlo al referirse al
control de los precios del mercado y del restaurante econémico por parte de la industria. Para

30 Sennet, Richard. 1982. La Autoridad, Madrid, Editorial Alianza, p. 65.

31 Sennet. 1982. La Autoridad, pp. 58

32 Astorquiza y Galleguillos. 1952. Cien afios del carbdn de Lota, p. 209

33 {dem, pp. 211.

34 Astorquiza y Galleguillos. 1952. Cien afios del carbdn de Lota, p. 212.

35 {dem.

36 Plan integral definido y descrito como tal por los autores de “Cien afios del carbdn”. Astorquiza y Galleguillos.
1952. Cien afios del carbon de Lota, p. 213.
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el desarrollo de sus funciones esenciales el Departamento de Bienestar®’ tenia las siguientes
secciones: Contratacién de obreros, Habitacion y servicios anexos, Servicio Social,
Aprovisionamiento del personal, Servicio médico y Hospital, Escuelas, publicaciones, biblioteca,
Sociabilidad, deportes, distracciones, Previsidn social y accidentes de trabajo. Quienes actuaron
como la bisagra que permitia el buen funcionamiento de este engranaje industrial, fueron las
visitadoras sociales; ellas fueron las profesionales encargadas de poner en funcionamiento el
Departamento de Bienestar.

Las visitadoras sociales, segiin Maria Angélica lllanes3® desarrollaron una politica social para
el control y manejo de la relacidn entre barbarie-civilizacién. La autora identifica tres tipos de
barbarie: 1) Miseria, mortalidad de los nifios, pobreza y ciudades pobres (para los intelectuales
y clase trabajadora), 2) Movimiento obrero que amenaza el orden establecido (para la clase
dirigente y religiosa) y 3) El militarismo del Estado y la burguesia ejercido por las clases
dirigentes (para los obreros). Estos sectores “incivilizados” desde la visidon de la clase dirigente
debian ser “civilizados”, para lo cual se generaron acciones profesionalizadas hacia los sectores
mas vulnerables que articularon la intervencidn social-popular a través del trabajo de las
Visitadoras Sociales. De este modo:

“En este contexto, la "politica social" tendera a profesionalizar la intervencion civil y estatal
sobre los pobres en particular y los trabajadores y el pueblo en general, con el objeto de
hacerlos funcionales a los objetivos de produccion (de riqueza), de reproduccién (ideoldgico-
cultural) de la civilizacion moderna o de mayor o menor democratizacién de las estructuras

por la via politica, es decir, no represiva /no revolucionaria.”>°

De esta manera, a principios del siglo XX se generd un giro en las politicas dirigidas hacia la
clase trabajadora. Se transité desde un marco politico excluyente a politicas inclusivas,
cumpliendo objetivos funcionales a las necesidades o expectativas de la clase dirigente. Esta
politica social debia ser aplicada y aqui entran en juego las “Mujeres Visitadoras”, las que
“encarnan y aplican las directrices de la politica social”*°. Maria Angélica lllanes ** nos muestra
las vivencias de la primera visitadora social de Lota, Berta R. De Abadie, reconstruyendo a su
vez su trabajo con las distintas organizaciones femeninas que fueron creadas por el
Departamento de Bienestar. La figura de la visitadora social buscaba solucionar problemas de
indole social en los hogares mineros o, en palabras de Illanes, “reparacion-reorganizacion de la

37 [dem.

38 |llanes, Maria Angélica. 2006. Cuerpo y sangre de la politica: La construccion histérica de las visitadoras sociales
(1887-1940). Ediciones LOM, Chile.

39 |llanes. 2006. Cuerpo y sangre de la politica, p.14.

40 |llanes. 2006. Cuerpo y sangre de la politica, p.17.

41 llanes. 2001. “Ella en Lota-Coronel”, p. 141-148.
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miseria obrera del carbdn”*?

a través de tres mecanismos centrales: 1)”Regeneracién” del
obrero como padre, 2) Reorganizacidén de las fuerzas productivas al interior del hogar vy, 3)
Facilitar la obtencion de mejoramientos familiares revisando el historial de comportamiento
del obrero. La visitadora se localizaba en el espacio intermedio entre el obrero y la industria,
haciendo de mediadora entre los espacios publicos y privados, por un lado el empleo, y el hogar
por otro. Personificd la estrecha relacidon patrén-familia obrera, logrando que la industria
ingresara de lleno al espacio del hogar familiar, convirtiéndose asi en un mecanismo central de
disciplinamiento-domesticacidon del mundo privado. Lo anterior, sumado al mejoramiento de
las condiciones habitacionales de los trabajadores y la creacién de otras politicas y espacios
sociales, le permitié a la industria generar un discurso de preocupacion, interés y cuidado por
el bienestar de sus obreros y familias. Asi, se visibilizaba en distintos articulos del peridédico
como “el buen patrén” o “la buena industria”*.

Las organizaciones femeninas, segun Figueroa **, cumplian el rol de reafirmar los
estereotipos de género y desarrollar un tejido social permeado por estos. lllanes describe las
organizaciones sociales femeninas existentes en la época* . Estas fueron creadas por el

Departamento de Bienestar a través de la gestidn de Berta, la primera Visitadora Social de Lota:

1. La Liga de las Madrecitas: Grupo de nifias en edad escolar pertenecientes a la Escuela
de nifias “Isidora Cousifio”, las que se reunian para recibir ensefianza de cémo atender
a los lactantes. Las reuniones eran semanales e impartidas por el médico del hospital.
También recibian charlas y conferencias de miembros de la Gota de Leche y de la misma
Visitadora.

2. Gota de Leche: Servicio dirigido principalmente a mujeres embarazadas y sus hijos e
hijas por nacer y/o nacidos; comenzd a funcionar con la llegada de Berta a Lota.

3. Centro femenino de Lota “Patria y Hogar”: Asociacidn social femenina dirigida a las
sefioras de mineros.

4. Cruzroja juvenil: Fundada por la visitadora social Berta en unién con el centro femenino
“Patria y hogar”. Este estaba destinado a las socias del centro y sus hijas. Una enfermera
capacitaba a este cuerpo asistencial y tenian accion en el hospital.

5. Escuela nocturna para mujeres adultas: Fundada también por Berta en conjunto con el
centro femenino “Patria y Hogar”. Este buscaba educar a las mujeres y separarlas de sus
antepasadas mds ignorantes®®

42 {dem, pp. 147.

43 Término acufiado por las autoras de esta investigacion.

44 Figueroa. 2009. Revelacién del subsole.

45 Es importante mencionar que existieron mas organizaciones femeninas pero las presentadas son aquellas que
fueron gestionadas por el Departamento de Bienestar.

46 Figueroa. 2009. Revelacion del subsole, p.146.
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El trabajo de la Visitadora Social y los espacios femeninos intencionados por la industria,
eran gestionados por el Departamento de Bienestar, desde alli también surgid el periddico “La
Opinidn” de Lota. A través de él se visibilizaban todos los eventos y actividades gestionados por
este, ademas de presentar articulos de opinidn moralizantes y ser un espacio mediante el cual
sus lectores podian adquirir cierto protagonismo. Esto uUltimo a través de los concursos, las
cartas al director y secciones que permitieron la apertura para desarrollar una comunicacién
entre la industria y la familia industrial que, aunque no era directa y no necesariamente tratara
temas laborales, permitia un vinculo. El peridédico constituyd el medio mediante el cual se
visibilizaban las politicas asistencialistas y los intereses de la industria para con los miembros
de la familia industrial. Permitia tener “evidencia” de cdmo el “buen patrén” velaba por el
bienestar de sus obreros y sus familias y sobre qué se esperaba de estos a cambio. Esto fue
permeando las identidades de género de la época, proceso del que damos cuenta a
continuacion.

Revisitando el Periddico “La Opinién” de Lota

Se utilizé la metodologia de andlisis de contenido para el tratamiento de las fuentes’. Para
estos fines se revisaron todos los nimeros disponibles y se creé una base de datos con todos
los articulos de interés para los objetivos de este trabajo“®. Posteriormente se codificé la
informacidn tematicamente, es decir, se agruparon los articulos en base a categorias de analisis
definidas para realizar analisis en mayor profundidad. Estas categorias fueron el segundo filtro
de analisis, fueron determinadas a priori pero también se incorporaron categorias emergentes.
Estas fueron: Madre-familia, Relacion hombre-mujer, Duefia de hogar y Otros (articulos de
tematicas variadas que aparecieron en menor frecuencia). Asi llegamos a 472 articulos que
hacian referencia a temas de género durante los 38 afios de publicacion del periddico.

De la totalidad de articulos, 331 hacen referencia solo al género femenino, es decir, un 70%.
El alto nimero de articulos haciendo alusidn al género femenino indica una alta tendencia del
periddico de tratar en base a su género a mujeres, mientras que los hombres no reciben el
mismo tratamiento, refiriéndose a estos por su género solo para situaciones extraordinarias o
para tratar temas especificos.

De este modo y en base a los articulos presentados, se reconstruyd el discurso en torno al
género femenino presente en el periédico “La Opinién”, explicando cada categoria mencionada
anteriormente. En la Imagen 1, se puede apreciar un primer acercamiento a los roles del género

47 Bardin. 1977. El andlisis de contenido, p. 34.

48 Se consideré como articulos de interés para esta investigacion todos aquellos que hacian alusion al género
femenino explicitamente, independiente del tépico de este, y/o que hiciera alusion al género masculino
diferencidandolo del género femenino o viceversa.
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femenino esperados para los inicios del siglo XX en Lota. En estos se evidencian los aspectos
centrales (maternidad, administradora del hogar y compafiera del hombre).

Imagen 1: Articulo del periddico que presenta la tematica de “Rol femenino”

Obligaciones de la mujer

POR MARIA MONVEL

Ningin papel tan grande ¢ im-
portante como el que la mujer ha
de desempefiar cerca del hombre,

| siendo su compafiera, guia de la

familia, educadora de los hijos. Su
labor se¢ extiende a las mas altas
esferas del pensamiento ¥ de los
intimos afectos del alma

Para desempenar esta mision, la
mujer necesita gran cultura, buen
sentido moral v voluntad educada,
lirme, recta ¥ mejor encaminada

No se crea erroneamente que se
necesita mavor intelectualidad o
mas exquisitas dotes animicas pa
ra dedicarse al arte o al estudio
de una ciencia, que para ser cons
cientemente dirvectora del hogar.

Son tres los aspectos de esta mi-
sion:

Companera, la
convivir con 1‘:1'\[")\0, [m\ll‘c‘ o her-
mano, aconsejarle, conocer sus ne
goeios, acompanarie en la vida de
sociedad, hacerle .nv,.'l'.hl.nlrh' ¢l ho-
gar y compartir sus cuidados y
sus gustos,

Directora, ha de administrar los
intereses de la familia, atender a
sus triados, ropas, ete, de modo
que se reciba la mayor suma de
bienestar con ¢l menor gasto posi-
hle,

mujer necesita

Madre, ha de caidar el desarro- |

llo fisico de los nifos, de su (e re
ligioss, de su educacién y del des-
envolvimiento de su sensibilidad
para inducirla al bien, guiando la
voluntad hacia lo bello y lo bueno.

|
|

OBLIGACIONES DE LA MUJER

Por Maria Monvel.

Ningun papel tan grande e importante como el que la
mujer ha de desempefiar cerca del hombre, siendo su
compafiera, guia de la familia, educadora de los hijos. Su
labor se extiende a las mas altas esferas del pensamiento
y de los intimos afectos del alma.

Para desempefiar esta mision, la mujer necesita gran
cultura, buen sentido moral y voluntad educada, firme,
recta y mejor encaminada.

No se crea erréneamente que se necesita mayor
intelectualidad o mas exquisitas dotes animicas para
dedicarse al arte o al estudio de una ciencia, que para ser
conscientemente directora del hogar. Son tres los
aspectos de esta misién:

Companiera, la mujer necesita convivir con el esposo,
padre o hermano, aconsejarle, conocer sus negocios,
acompaniarle en la vida de sociedad, hacerle agradable el
hogar y compartir sus cuidados y sus gustos.

Directora, ha de administrar los intereses de la familia,
atender a sus criados, ropas, etc. De modo que se reciba
la mayor suma de bienestar con el menor gasto posible.
Madre, ha de cuidar el desarrollo fisico de los nifios, de su
fe religiosa, de su educacidn y del desenvolvimiento de su
sensibilidad para inducirla al bien, guiando la voluntad
hacia lo bello y lo bueno.

"Periddico “La Opinidén”, nim. 45, 07 de junio 1925. Pagina 1 y 2. Impreso en Concepcidn.

Cabe mencionar que el género femenino, al cual se hace alusién en el periédico de manera
mas frecuente, es a las mujeres que conforman la familia industrial; es decir, las mujeres, hijas,
madres y conyuges de los obreros, por lo que los roles y simbolismos definidos a través del
analisis de este periddico apuntaban a este grupo socio-econdmico en particular. Sobre las
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mujeres de clases sociales mas altas, solo son mencionadas esporadicamente, en ocasiones se
hacian articulos o entrevistas a personajes femeninos ilustres, siempre asociados al mundo
académico-educativo, al mundo eclesiastico, de la salud y/o al mundo artistico. En general,
estos ahondaron sobre la vida y obra de las mujeres mencionadas y no fueron considerados
como parte del analisis tematico mas alld de considerar su existencia como antecedente de
profesiones o areas de interés para el género femenino por parte del discurso de la carbonifera.

En los articulos del periddico se indicaban los distintos roles y deberes que debian cumplir
las mujeres. Se presentaban a modo de reglas, listas o imposiciones sin justificacién sobre su
motivo mas que “debe ser asi porque es el deber de las mujeres”, por lo que se validaba la idea
de que esta justificacion estaria basada en la construccion de femineidad de la época. En base
a esta revision se establecen tres roles centrales: Madre, Duefia de hogar y compaiiera del
hombre. En la siguiente Tabla se presentan las frecuencias:

Tabla 1. Tabla de frecuencias tematicas en articulos revisados

Frecuencia Porcentaje
Rol de madre 29 37,1%
Duefia de hogar 22 28,2%
Compaiiera del hombre 14 17,9%
Otros 13 16,6%
TOTALES 78 100%

Fuente: elaboracién propia

En esta tabla se indica |la frecuencia tematica de los roles femeninos establecidos
previamente, y la proporcién del total de textos que corresponde a cada uno. A continuacion
analizaremos cada uno de ellos.

Rol de la madre

El rol de madre era el predominante, el que ha sido impuesto socio-culturalmente a las mujeres
hasta los tiempos actuales, motivo por el cual no sorprende que este fuera el rol definido como
el esencial también para las mujeres de Lota de la primera mitad el siglo XX. Lo anterior puede
ser evidenciado en el fragmento de texto presentado en la Imagen 2, donde se indica que su
rol es natural, histdrico y parte del conocimiento colectivo. En base a su desempefio como
madres se lograba establecer una diferencia entre las “buenas mujeres” y las “malas
mujeres”*®. Donde las primeras eran aquellas que atendian las necesidades de sus familias,

49 Esta diferenciacidn aparece de forma explicita en los articulos del periddico en reiteradas ocasiones, ademds que
fue mencionado en la bibliografia revisada. Debido a su frecuencia se utiliza como terminologia a la cual se le
atribuyen caracteristicas especificas definidas en base al analisis. Figueroa. 2009. Revelacion del subsole.
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particularmente de sus hijos e hijas, por sobre sus intereses personales, y las segundas aquellas
gue no se preocupaban de su familia o del hogar como era esperado de ellas y, por tanto, no
cumplian sus deberes como mujeres.

Imagen 2: Articulo del periédico que presenta la tematica de “Rol de madre”

La mujer ante la vida LA MUJER ANTE LA VIDA

Desde hace siglos, la acti partidarios de ella. Dicen es . . .
tud de la mujer la vida | tas personas que la materni Desde hace siglos, la actitud de la mujer
ha sido mas que definida. La dad es un estado inferior d . . . _
naturaleza nos lo demuestra | la mujer por el cual pierde su ante la vida ha sido mas que definida. La

ensena, lo grita con s o libertad, va que la educacion ~
iniversal, esa Voz que parece v cuidado de la prole la escla naturaleza nos lo demuestra y ensefia, lo
salir d s hondo de nues iza ¥ ocupa en todas las ho . .
tra « v que muchos | ras del dia . grita con su voz universal, esa voz que
pretenden r. Los hombres . ,
de ciencia y los sabios, que Poro ) decir eite e aparece salir de lo mas hondo de nuestra
1an sido portadores de esa voz | , Orror . .
it bl conciencia y que muchos pretenden no
acuerdo en que la mas alta . . . .

oA e oir. Los hombres de ciencia y los sabios,

decir, que la mujer

que han sido portadores de esa voz Unica

puesta en el mundo
n el fin especial de la pro- madres. Pero estas damisela

ey L e e R ot e s y verdadera estan de acuerdo en que la

)y quieren comprender cudl
y

verdaders pansl a4 mas alta mision femenina es la
rresponde v debe desempenar maternidad.

hombres—que niegan tal a cabalidad la mujer en el
dad, o por 10 menos, no son mundo

Periddico “La Opinion”, nim. 293, 01 de octubre 1936. Pagina 11. Impreso en Concepcion.

El rol de madre era el mas importante para las mujeres y, como sostiene Valdivieso en su
definicion de las ciudadanas virtuosas, este es el rol que las hace indispensables para la
sociedad: “(...) el principal rol que se le asigna es el de madre, solo a través de los hijos que
tiene, cria y alimenta para la patria, llega a ser una madre heroica y gloriosa; se establece una
identificacién entre hijo heroico y madre heroica a su vez, es una ciudadana virtuosa”>°. Esto se
basa en la glorificacién de la capacidad reproductiva femenina, que no es algo nuevo y que se
basa en la comprensién de los géneros desde la biologia. Rubinestablece que la capacidad de
concebir tiene un alto componente sociocultural y politico, ya que a través de la sangre se le
permite a la humanidad trascender (en cuanto a sus bienes econémicos, politicos y sociales),
motivo por el cual en algunas culturas las mujeres comenzaron a usarse como un bien de

50 valdivieso, Maria Angélica. 2009. “Las mujeres y lo femenino en el discurso historiogréfico: su contribucién a la
memoria y al imaginario social latinoamericano sobre la presencia de las mujeres en el espacio publico”, en X//
Jornadas Interescuelas /Departamentos de Historia. Facultad de Humanidades y Centro Regional Universitario
Bariloche. Universidad Nacional del Comahue, San Carlos de Bariloche, Argentina, pp. 9.
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intercambio para resolver asunto bélicos, hacer alianzas, etc.’. De aqui nace la idea del control
del cuerpo femenino, que se hace extensiva a un sinnimero de culturas, ya que controlar el
cuerpo femeninoy su capacidad reproductiva permite al hombre y a las culturas tener el control
de la capacidad de reproducir su cultura y poder. En esto es importante recordar que
tradicionalmente los roles de poder politico eran masculinos, motivo por el cual este control
biolégico y cultural es ejercido desde el género masculino hacia el género femenino, en una
relacidn de asimetria de poder que es intrinseca al entramado cultural y que se entiende como
natural. Esta idea trascendid histdrica y culturalmente, alimentando el imaginario de que el rol
femenino esencial es el de madre con las labores asociadas a esa area, mientras que el rol
masculino mantiene su rol de poder en esferas publicas (economia y politica). En el caso del
discurso presente en el periddico y profundizando la idea sobre la trascendencia sociocultural
y politica. Esto se evidenciaba en la asignacién del rol de formadoras que se le entregaba a las
mujeres, tanto en la crianza de los hijos e hijas, como en la importancia que se le otorgaba a su
rol como educadoras, al fomentar los valores y creencias de las formas de vida industriales.
Siguiendo con la construccién del imaginario de la madre desde su origen histérico,
Montecino® plantea que el valor simbélico de la madre en Latinoamérica esta relacionado con
la dicotomia entre “la madre presente y el padre ausente”, donde el desarrollo del mestizaje
entre “indios” y conquistadores dio lugar al nacimiento de muchos hijos ilegitimos (huachos) o
no reconocidos de los cuales tuvieron que hacerse cargo solo las madres. Asi se definid a la
madre como presencia y al padre como ausencia, motivo por el cual su rol es mdas que solo
bioldgico, es también cultural ya que el Unico referente de los mestizos era su madre>. Por este
motivo en Latinoamérica y en particular en Chile, la construccion del imaginario femenino se
basa en esta presencia de la madre como la encargada del proceso de endoculturacién de los
hijos e hijas, es decir, de la crianza. Esto se evidencia en el discurso del periddico a través de la
importancia que se le da a la Puericultura a través de distintas secciones especificas para este
fin (“Charlas de Puericultura”, “Puericultura”, “Para las madres”, “Consejos a las madres”, “Para
las madres de familia”, etc.) y de la creacidn de asociaciones o instituciones femeninas
promovidas por la industria cuya finalidad especifica era asistir a las madres o tratar temas
enfocadas hacia ellas (“Circulo de madres”, “Liga de las madrecitas” y “Gota de leche”). En base
a los articulos revisados, se establecen deberes esenciales para con los hijos e hijas: la crianza,
el cuidado y la preparacidn de su alimentacién, su salud, su educacion e, inclusive, construir su
caracter. En este aspecto es importante mencionar que todos los articulos relacionados con la

51 Rubin, Gayle. 1997. “El tréfico de mujeres: Notas sobre la “economia politica” del sexo”, en La construccion
cultural de la diferencia sexual, México, Programa universitario de estudios de género (PUEG).

52 Montecino, Sonia. 1996. “Identidades de género en América Latina: mestizaje, sacrificios y simultaneidades”. En
revista Persona y Sociedad. Vol. 10, N2 1, Santiago, pp. 189.

53 jdem.
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familia y la crianza de los hijos e hijas iban dirigidos solo hacia las mujeres, apoyando la idea de
gue era “la razéon de ser” de ellas.

Debido a esto, el rol femenino de la madre se ha mantenido en el tiempo y se perpetia
como el mas relevante para las mujeres, por su papel de transmisoras de la cultura. Mas
adelante esto serd comprendido por la carboniferay comenzaron a aparecer articulos haciendo

|II

alusién a

|II

rol social” de la mujer, visibilizando un modelamiento a través del discurso del

periddico mas directo y otorgdndole relevancia.

Rol como dueiia de hogar

Imagen 3: Articulo del periddico que presenta la tematica de “Rol como duefia de hogar”

ECONOMIA DOMESTIGA

En esta seccion. que empieza
hoy y que sera permanente,
las duenas de casa siempre
encontraran algo que les .. . .
serd util En esta seccion, que empieza hoy y que sera

permanente, las duefias de casa siempre
encontraran algo que les sea util.

ECONOMIA DOMESTICA

Deberes primerdiales

Una du-fis de casa, para que

| cumpls verdederamente con sus
deberes, debe saber: que ¢l pseo y
el orden, la buena preparacidéno de
las comides y la confeccitn y

compostura de las ropas, constitu-
yen Ia perfecta duefin de coss.

Hoy nos ocuparemos del sseo
primersmente. Estando la cssa
sseada, todos se sentirdn mis ale-
gres y contentos, cuando llegue el
marido del trabajo y los nifios de
la escuels

Mantendri siempre lss venta-
nas abiertas, para que entre ¢l si-
re y el sol vivificador. Tendrd
plantas que purifiquen el aire du-
rante el dia, y cuidard de dejarias
fuera del dormitorio en la noche.
Las plantss en la noche absorben
el oxigeno y despiden el Acido
carbdnico que e= nocivo para la
salod

Al levantarse retirard 'ss ropas
de la cama para que se ventilen,
en seguids s=e lavard y peinard
No hay nads mas desagradable
que el desaseo en las personss

En seguida preparard el desayu
no y lo servird sobre la mesa bien
sseads. El pan lo colocard sobre
ung panera o plato y lo tlapard
con una servilleta. Sobre Ils mesa
siempre habra un florero con Ho-

Deberes primordiales

Una duefla de cada para que cumpla
verdaderamente con sus deberes, debe
saber que el aseo y el orden, la buena
preparacion de las comidas y la confeccién
y compostura de las ropas, constituyen la
perfecta duefia de casa.

Hoy nos ocuparemos del aseo
primeramente. Estando la casa aseada,
todos se sentirdn mas alegres y contentos,
cuando llegue el marido del trabajo y los
nifios de la escuela.

res fre para que recres la vis-
ta v po también es agradable ( )
sentir el sroma de las flores

Periédico “La Opinién”, nim. 154, 01 de enero 1929. P4gina 11. Impreso en Concepcion.

El segundo rol predominante impuesto para el género femenino en el discurso del periédico
era el rol de duefia de hogar (Ver Imagen 3). Este rol fue entendido como el estar a cargo de la
familia, del marido (en caso de tener uno) y, por sobre todo, de mantener el hogar en 6ptimas
condiciones. Este rol era complementario al rol de madre, ya que ambos operaban en la misma
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esfera social y espacial (el hogar como espacio casi Unico de influencia y de interaccidn). Asi,
este rol se basaba en tres principios centrales: el aseo del hogar, la alimentacion de la familiay
la economia del hogar.

El cuidado del hogar era otro de los roles femeninos por excelencia, donde los deberes,
como se esbozdé mas arriba, son claramente definidos: el aseo, limpieza y orden del hogar, la
alimentacién de su familia y la economia del hogar. Un punto aparte es el tema de la economia
en el hogar ya que se consideraba que las mujeres eran las Unicas capaces de administrar de la
mejor forma posible el salario obtenido por el hombre. Esto era un elemento de gran
importancia para la industria ya que, de cierto modo, permitia un manejo econémico de las
familias. Klubockestablece que junto con promover los matrimonios, el control econdmico era
una medida paternalista comun en industrias mineras para mantener el orden en las ciudades
industriales (controlando los comportamientos sexuales, erradicando las “distracciones” para
los obreros, evitando que permanecieran solteras las mujeres mucho tiempo y manejando los
gastos para evitar vicios y excesos) >*. Para poder ejercer este control econémico, la regulacién
del hogar era esencial, lo que se evidenciaba en las multiples secciones enfocadas en el cuidado
del hogar (“Para las duefias de casa”, “Economia doméstica”, “Para las madres de familia” y una
gran cantidad de textos moralizantes sobre la importancia del hogar modesto y de la necesidad
de economizar). Se llegd a crear una escuela de economia doméstica para mujeres. Asi, la
industria no solo entregaba el salario de los obreros y establecia los precios de los productos
en los Economatos, sino que indicaba, a través del discurso del peridédico, cdmo y en que este
dinero debia ser gastado. Segun el periddico, los problemas econdmicos de las familias y de las
ciudades industriales, eran a causa de una mala administracién del dinero por parte de las
mujeres, trasladando la responsabilidad sobre el bienestar de las personas a los hogares y
particularmente a ellas. Si bien los articulos moralizantes apuntaban a ambos géneros, en su
mayoria eran dirigidos hacia el género femenino. Lo anterior se evidencia en varios articulos en
las secciones dirigidas hacia mujeres, un ejemplo de esto lo podemos ver en siguiente extracto
(Ver imagen 4):

54 Klubock. 1995. “Hombres y mujeres en el Teniente, pp. 227.
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Imagen 4: Articulo del peridédico que ejemplifica el manejo financiero del hogar por parte de las

mujeres
PARA EL HOGAR DOMESTICO
RN PARA EL HOGAR DOMESTICO

En hider hacindoss € ¢ meses Contabilidad casera
guarduan e nLorese
L0 En cambi Ina mu
s, v > SPRN; Ge. Uestrt La mujer hacendosa es el mejor guardidn de
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Periddico “La Opinidn”, nim. 128, 05 de enero 1928. Pagina 5. Impreso en Concepcion.

La preocupacion por la alimentacion, el aseo y la limpieza eran formas de mantener la salud
de los obreros y sus familias, de modo que el espacio del hogar se transformé en un medio de
influencia de la industria para mejorar las condiciones sanitarias de sus ciudades industriales.
La mejora de las condiciones sanitarias incidia en el indice de mortalidad infantil y en como las
distintas enfermedades afectaban a los obreros. La inasistencia al trabajo, independiente del
motivo, era visto como una falta, ademas del posible efecto negativo sobre los resultados en
las actividades productivas. Esto se hace aun mas evidente al revisar el concurso de “casas
aseadas y balcones adornados” promocionado en “La Opinién”, donde mediante revisiones
periddicas, se definia una casa cuyo orden y aseo era destacable, llegando a obtener no solo un
premio, sino que la aparicién en el periddico (Ver Imagen 5) en una fotografia de la familia con
el premio recibido (una maquina de coser).
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Imagen 5: Fotografia del periédico que muestra a la familia ganadora del concurso de “casas
aseadas y balcones adornados en 1924”

LA OPINIO»—LOTA ALTO,"AGOSTO 17 DE 1924 7
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Periddico “La Opinidn”, nim. 3, 17 de agosto 1924. Pagina 7. Impreso en Concepcion.

En la Imagen 5 apreciamos que el periédico explicita que la labor del aseo y decoracién del
hogar, era tarea femeninay ademas el premio -una maquina de coser — era un objeto “deseado”
por mujeres de la época, ya que les permitiria producir articulos para el hogar e incluso generar
una fuente adicional de ingresos. En la misma seccion se informaba que se premiaba a la familia
completa, incluyendo también al hombre de la casa, por su buen comportamiento o asistencia.
Asi, ambos “buenos comportamientos” eran celebrados por ser los ideales u éptimos esperados
para ambos géneros, es decir, se definieron practicas y/o conductas de la “Familia industrial
modelo”, extrapolando al dmbito familiar la definicion del “obrero modelo”. Sobre este
concurso, vale la pena mencionar que cuando se mostraban a los y las ganadores, solo se
menciona el nombre del hombre y su casa (ejemplo: “Premiado Francisco Valenzuela y su

familia, casa 50”), invisibilizando a las mujeres pese a que el premio en cuestion, en su origen,
fue destinado hacia ellas.
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El rol masculino en el hogar se defini6 como el proveedor y el femenino como la
administradora, de modo que se mantenia la polarizacién genérica del espacio publico o el
“afuera” como territorio masculino y el espacio privado o “adentro” como espacio femenino.
Estas esferas estaban muy marcadas y se evidenciaban en los roles de género que se incluian
en los articulos del periddico, reproduciendo el imaginario de la “madre presente” y el “hombre
ausente” que se explicaba en la seccion anterior. De esta forma, la mantencidn del llamado
“hogar modesto” era labor femenina®.

Rol como compaiiera del hombre
Imagen 6: Articulo del periddico que presenta la tematica de “Rol como compaiiera del hombre”

LA MUJER

No se puede negar que las mujeres son el mayor
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condenaci6n del hombre para siempre aunque haya creido imposible
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NOTA.—Léase ahora saltando una linea encontrar la ventura. La mujer con todos los

y encantos que posee es la que alumbra la senda
del bien y borra la de la eterna condenacion del
hombre.

NOTA.- Léase ahora saltando una linea

Periddico “La Opinidn”, num. 315, 01 de agosto 1938. P4gina 9. Impreso en Concepcion.

55 El “hogar modesto” es una romantizacion de un hogar donde no se tiene acceso a bienes materiales cuantiosos,
es entendido este como un hogar donde no por no tener un poder adquisitivo tan grande, se debe vivir mal o en un
lugar en malas condiciones sanitarias. Este es promovido por la carbonifera a través de su concurso de “casas aseadas
y balcones aseados” y varios articulos de opinidn ensefiando a las mujeres cdmo sacar el mayor partido de sus
hogares en base a la buena administracién econdmica, el aseo y la erradicacidn de la aspiracion a tener bienes caros
(entendida esta como una costumbre indeseable y de mujeres frivolas). Definicidn realizada por las autoras en base
a la bibliografia y al analisis de los datos.
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En la imagen 6 se presenta un ejemplo del tercer rol asignado al género femenino, esto es,
como compaiiera del hombre. En el se evidencia la importancia que se le daba a las relaciones
heterosexuales mondgamas, que en lo posible debian terminar en matrimonio. Este era la via
idénea para poder concebiry ser madre (rol y deber primordial femenino), y para que el hombre
cumpliera con su rol de proveedor de una familia. El rol del género femenino era comprendido
como el complemento del masculino en la esfera privada, cumpliendo aquellas tareas que el
hombre no podia (por tiempo), ni debia (por construccion de su imaginario masculino) realizar.
Es interesante en el articulo de la Imagen 6, como se juega con la dualidad que puede
representar lo femenino. Cuando cumple con los mandatos sociales de la buena esposa,
compafiera y madre, puede ser lo mas alto, la luz en la vida de los hombres; de lo contrario se

|II

podia convertir en el “mayor tormento y pesar”. De alguna manera siempre estaba presente
esta dicotomia entre la “buena esposa y madre” y la “mala mujer”, actuando de esta manera
como un mandato social o como una advertencia sobre el disciplinamiento femenino, por el
cual debian velar tanto los propios varones de la familia, como la empresa, a través de sus

agentes interventores.

Otros

En cuanto a otro tipo de temdticas que aparecieron en el periddico, referidos al cumplimiento
de los roles femeninos, hubo una gran frecuencia de textos mencionando dos aspectos: 1) como
debe ser el caracter femenino (ver imagen 7) y 2) esbozar ciertas ideas sobre el trabajo
femenino.

o

El caracter femenino “debia” ser siempre afable, alegre, simpatico, y debia esforzarse en
solucionar cualquier problema de su compaiiero y de su familia, sin compartir los pesares de su
vida individual con estos.

Sobre el trabajo femenino, se indica que las mujeres podian trabajar y que dadas las
condiciones econdmicas existentes no se les debia negar el acceso al trabajo, siempre y cuando
este no fuese incompatible con sus labores como madre y compafiera del hombre y sus

responsabilidades domésticas.
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Imagen 7: Articulo del peridédico que presenta la tematica de “Otros”

LA MUJER IDEAL
LA MUJER IDEAL

T N N S L Sty : Las exigencias de la vida moderna piden

I e (s un tipo de mujer que retna un conjunto
: de ideales que se armonicen con la época
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femenino.
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,' ‘ ‘ Debe poseer suficiente curiosidad
intelectual para ser capaz de forjar una
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No debe pedir una incesante atencién, ni
una continua proteccién masculina, sino
que tratar ella, por su parte de prestar al
marido y a la familia toda su atencién y
ayuda.

No debe ser parasito, sino una
colaboradora, ingenidndose en resolver
sus problemas sin ser una carga para
nadie.

()

Periddico “La Opinidn”, num. 328, 01 de diciembre 1939. P4gina 10. Impreso en Concepcion.

En base a estos tres roles (madre, duefia de casa, esposa-compafiera) se articulaba el
imaginario de las mujeres en las publicaciones de “La Opinién”. Hubo ciertos cambios a través
de los afios, como la promocion de la incorporacién de las mujeres al mundo laboral y la
visibilidad que se le dio a las asociaciones femeninas, una tendencia que fue en alza durante la
segunda mitad de la vida del periddico, pero en general se mantuvo esta estructura basica.
Estos tres roles se complementan entre si ya que se desarrollan en conjunto y en el mismo
espacio: el hogar. Como plantea Figueroa®®, el espacio de las mujeres en la sociedad lotina

56 Figueroa. 2009. Revelacion del subsole.
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correspondia al opuesto del espacio de influencia masculina, centrado en la mina, el mundo
»57

Ill

publico y el mundo laboral, en términos de la autora, es el “subterra”>’ o el abajo; mientras que
las mujeres se desenvolvian en el “subsole” o el arriba, todo espacio que formara parte de la
vida privada de los obreros, que corresponden con sus familias y con sus actividades en tiempos
fuera del espacio laboral. En este sentido, el tejido social era obrero-céntrico®® (y por ende,
centrado en lo masculino) ya que todo giraba en torno a las actividades productivas, que
también incluyeron la constitucion de las ciudades industriales y las interacciones en espacios
de ocio. Las mujeres quedaban relegadas a complementar a sus contrapartes masculinas en
aquellas tareas, espacios y deberes fuera del espacio productivo, a cumplir con el imaginario
femenino de la época (ser madre) y a poseer un rol aparentemente secundario que comenzd a
cobrar importancia (para la industria) mas tardiamente, aunque poseian un protagonismo y rol
relevante en la sociedad debido a la variedad de tareas que cumplian y que no ha sido
reconocida o que fue sistematicamente invisibilizada por la historia y/o trabajos sobre el mundo

industrial.

Discusion

La presente investigacién busca reconstruir la identidad de género femenina como un elemento
central en las dindmicas de poder y en las relaciones existentes en la ciudad industrial de Lota.
Aunque las mujeres no formaran parte del ambito productivo minero, su rol como actores
sociales encargadas de la esfera privada, del hogar y/o de los espacios de ocio, fue muy
relevante dentro del contexto del Paternalismo Industrial. A través de sus multiples practicas
de disciplinamiento social y/o cultural, las dindmicas sociales, politicas y de poder entre el
patron y la familia industrial trascendieron lo productivo.

El propdsito fue comprender las construcciones identitarias de género como un elemento
central en el analisis de las dindmicas en la industria de Lota en el siglo XX. Buscamos reconstruir
las identidades de género definidas por la Industria Carbonifera de Lota, a través del discurso
de un medio de prensa generado por ésta, el periédico “La Opinién”. Este medio de prensa fue
producido y distribuido por la carbonifera a los trabajadores y sus familias, por lo que su andlisis
nos permitié desentrafiar el discurso que la empresa poseia y buscaba extender a los lectores
de este medio de prensa, con el fin de impactar en la vida de quienes habitaron las ciudades
carboniferas. Su frecuencia y distribucién gratuita, le permitia llegar a mas personas, lo que
permite teorizar en torno al objetivo central de esta investigacién, es decir, a la posibilidad de
gue este haya sido un mecanismo de disciplinamiento cultural.

57 Concepto utilizado por Consuelo Figueroa como como el central de su libro, acufiado en las novelas de Baldomero
Lillo que narra eventos ocurridos en las minas de Lota. “Subterra: cuadros mineros” (1904) y “Sub sole” (1907).
58 Término utilizado por las investigadoras de este trabajo, no utilizado por Consuela Figueroa.
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La creacién del periddico fue parte de las acciones, instancias y espacios generados por el
Departamento de Bienestar de la carbonifera y consistié en una practica de control social. Este
departamento fue creado con la finalidad explicita de otorgarles “bienestar” a los trabajadores
a cambio de disciplina. Lo que implicaba un modelamiento de los sujetos a partir de un férreo
control politico, social y moral, que iba de la mano con los beneficios que recibian como clase
trabajadora. El Departamento de Bienestar buscaba ser un puente entre el mundo laboral y
publico (el trabajo) y el mundo personal y privado (el hogar, el ocio y la familia) y, asi, lograr un
control de todos los espacios habitados por los trabajadores, logrando influenciar sus
actividades, evitar los vicios y excesos y modelar en ellos los comportamientos y actitudes
deseados por la industria y/o el patrdn. Las esferas publicas y privadas, con el desarrollo del
sistema capitalista se encontraban separadas, pero con el desarrollo industrial y los problemas
asociados a su implementacion (la llamada “cuestion social”) surgié el Paternalismo Industrial
como la via idénea para reconfigurar las relaciones entre patrones/industrias vy
obreros/trabajadores.

Asi, el disciplinamiento ejercido hacia las maquinas, los espacios, los cuerpos y, para fines
de esta investigacién, las mentes, era entendido como natural para la generacién de una
industria en la cual se cumplieran los fines del patrdén, es decir, que fuera productivamente
exitosa. Por este motivo es que se generd un verdadero concepto de “obrero sofiado”>° bajo el
cual la industria definié los valores, roles y tareas esperadas y deseadas para sus trabajadores
y que se hacian extensivos a toda la familia industrial. Esta definicion ademads consistia en un
opuesto dicotémico de los vicios y aspectos indeseables que afectaban la productividad y la
estabilidad de la industria (a través de revueltas sociales, levantamientos, vicios, etc.), por lo
que el disciplinamiento extensivo aplicado para su erradicacién tenia un componente moral
gue buscaba mantener a los trabajadores aspirando a este imaginario del “obrero sofiado” y
gue ademas aseguraba su bienestar. Un bienestar que era utilitario para la industria.

El periddico “La Opinidn”, en el contexto expresado anteriormente, no solo consistia en un
mecanismo de control social indirecto, sino que ademas era un medio de prensa concreto que
cumplia dos funciones: 1) Actuar como palestra o como escenario para visibilizar las buenas
acciones y medidas generadas por la industria, buscando explicitar su preocupacién por sus
trabajadores y generar esta vision de “la buena industria”; 2) Modelar y/o disciplinar a sus
lectores y lectoras manejando el contenido de este para sus fines particulares. La carbonifera a
través del disciplinamiento extensivo, tenia el control de los espacios de ocio fuera del espacio
laboral; es decir, el poder sobre qué compraban, comian, vestian y, en este caso, consumian
todos los miembros de la familia industrial. El periédico presentaba un contenido que era

59 Referencia al libro de José Sierra Alvarez “El obrero sofiado”, un trabajo sobre el paternalismo industrial y cémo la
industria modela y/o disciplina a sus trabajadores. Sierra. 1990. E/ obrero sofiado.
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creado, definido y regulado por la misma industria, actuando como un mecanismo disciplinador
para sus lectores/trabajadores.

Las identidades de género estaban bastante definidas y claras en el discurso del periddico,
haciendo referencias explicitas a ambos géneros en ciertas ocasiones. El andlisis realizado
indicd que existia una tendencia del periédico a tratar en base a su género mas a mujeres que
a hombres, constituyendo el 70%°%° del total de textos en los que se hacia referencia a los
géneros de las personas de forma explicita. Esto indica que es posible que la identidad
masculina haya sido mejor entendida o mayormente definida, mientras que la identidad
femenina se constituyd en base a su opuesta y no por si misma, motivo por el cual se hacia
necesario ser concreto en cuanto a qué era lo esperado o deseado para ellas. En general, los
tipos de textos que hacen alusién a los géneros fueron diversos, pero cabe mencionar que los
textos dirigidos a hombres en su mayoria consistian en indicar cuales roles o valores no eran
esperables para estos, y no tanto en indicarles cdmo actuar o pensar. Lo cual reforzaba la idea
de que la identidad masculina era mejor comprendida, mds difundida o conocida y que no
necesitaba ser redefinida. La femineidad y la masculinidad de forma general pueden ser
explicadas en base a la dicotomia hogar/femenino y trabajo/masculino. La femineidad estaba
definida en base a sus roles en las esfera privada, es decir, en el hogar y con la familia, mientras
qgue la masculinidad estaba definida en base a la esfera publica, es decir, el mundo laboral y
politico principalmente.

La identidad femenina en el periddico se definié en base a tres aspectos centrales: 1) rol de
madre, 2) rol como duefia de hogar y 3) rol como compafiera del hombre (ver Imagen 8). El rol
principal era el de madre, que era transversal a los otros roles y a los otros aspectos. El rol de
madre no solo obedecia a construcciones genéricas fomentadas por la industria, sino que
obedecia a la construccién de femineidad existente en la época y que perdura hasta nuestros
dias. La maternidad es un rol que, entendido desde su concepcién tradicional, solo puede ser
realizado por las mujeres debido a sus capacidades bioldgicas reproductivas, pero en el
contexto del Paternalismo Industrial en general y, en Lota en particular, jugaba un rol politico-
social mas profundo. Como se observd, el rol de madre asociado a la procreacion le entregaba
la facultad a las mujeres de ser quienes transmitian no sélo sus genes y los del padre a sus hijos
e hijas, sino que eran las encargadas de la transmisién de los elementos culturales (tradiciones,
pensamientos, ideas, etc.). En el contexto del Paternalismo Industrial como estrategia
disciplinadora, consistia en la transmisién de la docilidad de cardcter y disciplina, ademas de la
vision de la “buena industria” a las generaciones mas jovenes. Su rol de formadoras y
educadoras se expandio en lo laboral, por lo que los trabajos esperados para mujeres de la
época consistian en formar a los jévenes (maestras) o en asistir y/o facilitar la capacidad

60 porcentaje generado en base al analisis del periddico.
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procreativa femenina y perpetuar el imaginario femenino asociado a la maternidad
(enfermeras, matronas, visitadoras sociales, etc.). El rol como duefia de hogar se relacionaba
con el primero, ya que constituia el espacio de influencia central en el cual se llevaba a cabo la
vida familiar con los hijos e hijas. Ademas, se les inculcaba que fueran capaces de llevar un
“hogar modesto”, sano, pulcroy sin desperdicio econdmico. La influencia de la industria en este
espacio era necesaria ya que el hogar como elemento de la vida privada del obrero podia
generarle a los trabajadores vicios, problemas de salud y/o problemas econémicos derivados.
De este modo, el rol de dueiia de hogar se relaciona con el rol de compafiera del hombre, donde
la mujer debia ser la persona que asistia al hombre en todo lo necesario para tener un buena
vida y le facilitara el manejo de la vida privada o personal, inclusive sugiriendo la privacién de
compartir pensamientos, ideas o apreciaciones personales si es que estas eran capaces de
generar algun tipo de malestar en su contraparte masculina.

Imagen 8. Esquema resumen de los roles que componen la identidad de género femenina en Lota
industrial segln el discurso del periédico “La Opinién” de Lota.

Identidad
femenina

Compafiera Duefia de

del hombre

hogar

Fuente: elaboracién propia.

De esta forma, la identidad femenina se articulaba en base a estos tres roles, siempre de
forma utilitaria para los fines de la industria, consistentes en generar trabajadores fuertes,
sanos, responsables y, finalmente, productivos laboralmente. El disciplinamiento cultural de las
mujeres en base a estos roles aparentemente tradicionales femeninos, que no guardaban
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relacién con el trabajo en la mina, eran necesarios para la industria, por lo que su modelamiento
cultural, difundido a través del peridédico se constituye como uno de los mecanismos para
asegurarlo, estableciendo y consolidando los parametros morales y sociales para que el
comportamiento femenino fuera el idéneo, enunciando estos como el medio para ser personas
integrales y utiles socialmente.

Sumado a los numerosos articulos moralizantes presentes en el periddico, el rol del
Departamento de Bienestar, las asociaciones femeninas y las visitadoras sociales sdlo
contribuyeron a perpetuar este mecanismo de control social hacia el género femenino. Como
se enuncié con las asociaciones y las instancias y espacios generados por este departamento,
se contribuyd a perpetuar y fomentar los estereotipos de género femeninos que la industria
necesitaba.

Distinto es el caso de las visitadoras sociales ya que, si bien su trabajo era de la misma
naturaleza de las instancias mencionadas anteriormente, su labor era directa y concreta ya que
eran trabajadoras de la industria, lo que les permitia inmiscuirse en la intimidad de los hogares
de los trabajadores. A través de la intervencién social, permitian el ingreso de la industria en el
espacio privado, logrando, finalmente, un real control de todos los espacios donde habitaba el

obrero. La visitadora social entendida como un mecanismo de control social®

posibilitaba el
asistencialismo vertical desde el patron/industria hacia el obrero y su familia, utilizaba la
construccién de redes de confianza y complicidad femenina, como herramienta para mostrar
como veian la realidad de los hogares y enfatizar en la necesidad de erradicar aquellos aspectos
gue eran peligrosos para la estabilidad de la industria, como la mantencién de un lugar
insalubre para vivir (en caso de que la duefia de casa en cuestién no mantuviera las condiciones
de limpieza idéneas) y el abuso doméstico (eran las personas a quienes las duefias de casa
llamaban para “acusar” con la industria a sus maridos que presentaban un mal
comportamiento). Al mismo tiempo, la labor de las visitadoras sociales fomentaba la idea de
gue los trabajos femeninos debian promover los roles femeninos tradicionales (madre, duefia
de hogar y compariera del hombre), permitiendo que mujeres asesoraran o ayudaran a otras
mujeres con tematicas que debian ser solo vistas por el género femenino (la crianza de los hijos,
la salud, el manejo del hogar, la alimentacidn, etc.). Asi se convirtieron en aliadas de las duefias
de los hogares de Lota, cumpliendo su rol como agentes del control social empresarial. Pero
también es importante consignar que, gracias a ellas, la vida de las mujeres lotinas pudo haber
mejorado en muchos aspectos, sobre todo en el control de la violencia doméstica y el
alcoholismo. Vale la pena mencionar que, curiosamente, no aparecen muchos articulos sobre
la naturaleza de su trabajo en el peridédico, salvo por su llegada a la industria y uno que otro
articulo que da cuenta de alguin evento organizado por ellas.

Illanes. 2006. Cuerpo y sangre de la politica.
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En cuanto a la identidad masculina, estaba definida por el ambito laboral y su alejamiento
de todo aspecto que tuviera que ver con el hogar y la crianza de los hijos e hijas. En general, las
referencias al género masculino en el periédico siempre eran negaciones sobre elementos que
no formaban parte de su identidad genérica, en ocasiones también existian textos que les
indicaban que debian respetar a las mujeres debido a que son como sus madres (nuevamente
perpetuando el imaginario de la madre como el motivo de existencia femenino). Cabe
mencionar el alto nimero de textos moralizantes, que guardaban relacién con temas politicos
y sociales, ademdas de numerosas campafias de concientizacidon sobre los distintos vicios
presentes en la vida de los obreros (alcohol, cigarro, relaciones sexuales casuales, etc.). Si bien
estos no hacen referencia explicita a ninglin género (y por este motivo no fueron analizados en
profundidad en cuanto a su contenido en el analisis de la investigacién), es relevante mencionar
gue enunciaban un nacionalismo asociado también a su rol como buenos trabajadores, que
buscaba posicionarlos como opuestos a las revueltas sociales a nivel nacional o internacional,
lo cual es consistente con la idea de que el discurso del periédico buscaba en esencia mantener
la estabilidad de la industria.

Las visitadoras sociales también jugaron un rol importante en la construccién de la identidad
masculina, con la finalidad de reportar comportamientos indeseables tratando de restaurar la
imagen de un padre de familia mas presente, en contraposicién de la imagen del padre de
familia ausente solo preocupado de su trabajo. Asi, el matrimonio también fue un mecanismo
de control social que fue promovido por la empresa, ya que era visto como el ideal para la
familia industrial. Este permitia asistir al hombre en su erradicacion de vicios (teniendo alguien
gue administre su dinero y lo utilizara para fines relevantes como la mantencion del hogar),
eliminar las relaciones sexuales casuales (un peligro, tanto para la salud como para la moral) y
el ascenso hasta el estado de “obrero sofiado”, que recibia incentivos por su buen
comportamiento.

Conclusiones

En sintesis, la construccion de las identidades de género desde el discurso del periddico “La
Opinidn” de Lota puede ser entendida como modelamiento cultural bajo una légica de
paternalismo industrial. Si bien el analisis presentado genera una reconstruccion de las
identidades de género existentes en el contexto industrial lotino hasta 1962, la evidencia
bibliografica disponible indicaria que las caracteristicas del periddico revisado se replican en
otros centros industriales que también generaron sus propios medios de difusidn de sus ideales
de obreros, mujeres y familias industriales®?. Es de interés para futuras investigaciones, no solo

62 Existieron periddicos empresariales en la carbonifera Schwager: La Informacidn; en la siderdrgica Huachipato,
Revista Huachipato; en la CRAV-Penco, Revista Pan de Azucar, en la ENAP de Magallanes, Inférmese, entre otros.
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ahondar en las categorias o topicos presentes como centrales para cada género en el discurso
del periddico, sino que realizar un andlisis de segundo orden profundizando en las
transformaciones que han tenido estos roles, conceptos e identidades de género a través del
tiempoy el desarrollo de las dindmicas patron-obrero y patron-familia industrial, de las politicas
asistencialistas y de su efecto en la sociabilidad obrera, sobre todo con el aumento de la
participacidn politica de la clase obrera entre los afios 50’ y 70’%. Este estudio ademads buscé
generar un analisis histérico en base a otro tipo de documentos, ya que en su mayoria la revision
de prensa se realiza de forma referencial y/o complementaria a la revisién de otras fuentes,
usualmente no como la fuente central de las investigaciones sobre el proceso de
industrializacién. En ese sentido esta investigacidon busca ser un aporte para complementar
futuros analisis con enfoque de género sobre la época y periodo estudiado. Finalmente, esta
investigacion nos permitié observar el discurso explicito de la industria sobre temas de género
durante los 38 afios de publicacion del periddico, relevando la importancia de generar andlisis
y reflexiones en torno a las identidades de género en contextos histéricos aparentemente no
vinculados con el género femenino o con las expresiones de identidades y/o roles de género.
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