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EDITORIAL

La Revista Gobierno y Administracion Publica del Departamento de Administracion
Publica y Ciencia Politica de la Universidad de Concepcién, compromete un aporte al
desarrollo de la disciplina en torno a los asuntos de gobierno a nivel pais y
latinoamericano. Un sello distintivo de esta revista, es la apertura a recibir articulos
diversos en torno a temas asociados a la Administracion Pablica y la Ciencia Politica, que
contribuyen al desarrollo de elementos conceptuales y tedricos y que promueven la
reflexion critica sobre las realidades diversas y desafiantes de nuestros paises.

Los articulos son relevantes para las discusiones contemporéaneas a nivel nacional e
internacional, preservando estandares de calidad cientifico que aseguran confiabilidad de
los datos e informacion que aporta a la discusion de la comunidad académica y
profesional. Para alcanzar estos fines, agradecemos la participacion de los y las revisoras
de articulos que participaron en este numero, aportando con sus saberes y experiencias en
las diversas tematicas que recibid la revista durante este periodo 2021.

El tercer nimero de la revista GY AP, considera seis articulos recibidos desde enero del
afio 2022. Se muestran resultados cientificos en torno a tematicas de género, educacion,
calidad, smart city, y transformacion digital en espacios locales. Uno de los aspectos
relevantes de este nimero es la diversidad de casos y territorios que se abordan,
contemplando realidades como Concepcidn, Mendoza o Nuevo Leon, y con especial
interés en estudios sobre descentralizacion financiera de Gobiernos Regionales y Desafios
Municipales.

El primer articulo denominado “Areas verdes publicas y prevalencia de la obesidad
infantil: el caso de las comunas del Gran Concepcion” es un aporte del autor Esteban
Mayorga, quien efectda un andlisis sobre la existencia de areas verdes en comunas de la
provincia de Concepcion y su incidencia -0 no- en la obesidad infantil. Revisa diversas
variables cémo género, tipo de &reas verdes, edad, cercania, entre otras, en una
investigacion que aporta a la comprension y abordaje de un problema pablico incipiente
y relevante, en nifios, nifias y adolescentes del pais.

El segundo articulo lleva por nombre “Estdndares de evaluacion del docente de educacion
superior en México y Argentina” de la autora Llaudett Escalona de la Universidad
Nacional de Palermo. El articulo realiza un anélisis de los estandares de evaluacion de la
educacion superior, tomando como casos la Comision Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria (CONEAU) Argentina; los Comités Interinstitucionales para
la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES); y el Consejo para la Acreditacion de la
Educacion Superior A.C. (COPAES) de México. La autora entrega una comparacion
entre sistemas de acreditacion, invitdndonos a reflexionar sobre los tipos de estandares
utilizados en el continente, en torno a los elementos mejora continua necesarios de
considerar, para la formacion de personas en las Instituciones de Educacién Superior.

El tercer articulo de este nimero es un andlisis a la evolucién de la descentralizacion
financiera y fiscal en Chile, desde la conformacion de los Gobiernos Regionales en el afio
1993. El articulo desarrollado por los autores Luis Riquelme, José Parada y Francisco
Ramirez muestran la evolucion de este aspecto fundamental para el desarrollo del pais de
forma equitativa. El aporte de los autores se centra en observar la implementacion de la
Ley 21.073y la ley de presupuestos 2022 que incorpora modificaciones considerables al
proceso de descentralizacion financiera. Asimismo invita a reflexionar sobre los aspectos
necesarios para seguir en un proceso de descentralizacion fiscal.
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El cuarto articulo es una investigacion desarrollada por Martha Bedia de la Universidad
de Guanajuato, México. Reflexiona sobre la importancia de las SmartCity o Ciudades
inteligentes, tomando el caso de Nuevo Ledn del Distrito de Jalisco y observando la
politica de desarrollo de la ciudad respecto al indice de Competitividad Urbana de IMCO
que mide las capacidades de las ciudades para impactar en el bienestar de sus ciudadanos.
La revision desarrollada por la autora, permite plantear desafios y retos para la ciudad y
a la vez, invita a observar aspectos de desarrollo urbano de las ciudades del futuro.

El quinto articulo se denomina “Reflexiones sobre el acceso de la Mujer a la institucion
policial: caminos recorridos y desafios pendientes” desarrollado por seis autores y autoras
de Argentina, encabezados por Alejandra Alanis de la Universidad de Palermo. El articulo
es un interesante revision documental sobre la incorporacion de las mujeres en las fuerzas
policiales, tomando el caso de la ciudad de Mendoza y observando la experiencia
comparada de otros paises latinoamericanos. Aportan con enfoque de género para analizar
una institucion altamente masculinizada.

Finalmente, el sexto articulo denominado “Transformacion Digital en la Administracion
Local: Desafios de la Ley 21.180”, del autor Carlos Umaia, entrega un interesante
analisis de los retos que poseen la administraciones locales frente a la implementacién de
una agenda digital mandata por la ley de transformacion digital. Cabe sefialar que el
articulo es el primero en abordar un desafio relevante para los contextos municipales de
Chile.

Este nuevo nimero de nuestra Revista Gobierno y Administracion Pablica, cumple de
este modo, con la presentacion de articulos interesantes y diversos, que estoy segura
aportan a la disciplina y promueven un aprendizaje y didlogo académico fructifero y
necesario. Invitamos a nuevos autores y autoras a presentar sus aportes para una siguiente
version del afio 2022, donde confiamos que seguiremos aportando al desarrollo
disciplinar de los asuntos de Gobierno y Administracion Publica.

Para cerrar, agradezco especialmente el trabajo desarrollado por el ayudante editorial de
la revista Jean Paul Sepulveda, ademas de nuestros académicos del Departamento de
Administracion Pablica y Ciencia Politica, Dra. Waleska Mufioz, como Presidenta del
Comité Editorial y Jaime Contreras Alvarez, como Editor General de la Revista.
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