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1 desarrollo de la investigacion, en particular en las tiltimas décadas, coloca a la

Enfermeria latinoamericana en una posicién destacada. Ello ha sido eviden-
ciado por la excelencia de los programas de posgrado, la organizacién en grupos,
lineas y centros de investigacion, los proyectos financiados por agencias de fomen-
to, la calidad del producto de sus acciones y por los resultados de las investigacio-
nes, ademds de su representaciéon en 6rganos nacionales e internacionales, entre
otros (1, 2).

Visto de esta manera, el futuro de la investigacién en enfermeria se presenta
bastante promisorio en América Latina. En adicién a lo anterior, algunos paises
latinoamericanos han desarrollado formas de sistematizar la investigacion a tra-
vés de diversos mecanismos, como son la creacién de Comisiones Nacionales de
Investigacion en Enfermeria, el establecimiento de Unidades de Investigacion en
Enfermeria dentro de las universidades u otras organizaciones, cuyos fines y prio-
ridades son los de fortalecer la investigaciéon en enfermeria enmarcada dentro de
las politicas de ciencia y tecnologia de los paises (3).

Sin embargo, los avances en este sentido no se han producido con la misma
velocidad en todos los paises de la region. Es asi como se observa una cierta debi-
lidad con relacién a la inclusion de la investigacion en enfermeria en las agendas
cientifico-tecnoldgicas de los paises, lo que ha dado como resultado la poca capa-
cidad para vincular la investigaciéon de nuestra disciplina a las politicas ptblicas.

Testa define a la politica como una propuesta de distribucién de poder (poder
cotidiano, poder técnico, poder politico, poder administrativo) que permite mirar,
al campo de la salud y de los recursos humanos en salud, como campos de fuerza
y de tension entre actores e intereses cuya relaciéon compleja se vincula por movi-
mientos de determinacién y condicionamiento y se puede expresar en conflictos y
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contradicciones. Tomando como referencia esta definicidn, los recursos humanos
de enfermeria deberian participar activamente de la dindmica del poder en salud
y en sus organizaciones, emprendimientos e ideologia, facilitando o potenciando
los objetivos sanitarios nacionales y regionales, contribuyendo de diversos modos
al logro de la salud para todos (2).

Es asi como la comprension de la dindmica del poder en salud, en lo que refiere
al ambito de la investigacion, destaca la importancia de analizar las politicas de
investigacion en enfermeria en los paises de América Latina, contribuir al fortale-
cimiento de un espacio politico (2), asi como participar en la formulacién de una
politica de investigaciéon en enfermeria en cada pais, permitiendo su inclusién en
las agendas cientifico-tecnolégicas.

La definicién y desarrollo de una politica de investigacién en enfermeria inclu-
ye una serie de desafios, entre los que se cuentan: aclarar la finalidad y establecer la
base ético-politica y social de la investigacién en enfermeria y definir su contribu-
cién al desarrollo nacional y regional, identificando cual es su aporte a la ciencia
y a la salud de los pueblos (2, 4). De este modo, la politica de investigacion en en-
fermeria debe enmarcarse dentro de la politica nacional de ciencia, de tecnologia
y de salud, la cual coadyuvard a la sistematizacion y a la institucionalizacién del
quehacer cientifico (3).

La definicién de la politica de investigaciéon en enfermeria orientaria el desa-
rrollo de investigaciones a fin de buscar soluciones a los problemas que enfrentan
los servicios de salud y la profesiéon de la enfermeria (5). Dicha politica, ademas,
deberia utilizar la articulaciéon docencia-servicios y fundamentarse en la realidad
del sector salud y en las necesidades de la poblacion (3). A su vez, el desarrollo
de politicas explicitas debe ir acompanado del desarrollo de la infraestructura de
ciencia y tecnologia para enfermeria que permita el desarrollo de investigaciones
de gran impacto y de innovacién tecnoldgica, a fin de posibilitar la reducciéon de la
pobreza y la mejoria del bienestar de la comunidad (6).

Finalmente, insertar a la comunidad cientifica de enfermeria en los organismos
nacionales e internacionales de investigacion es una estrategia util para que los
proyectos que se presenten reciban la evaluacién de sus pares y el financiamiento
indispensable para su ejecucion.
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