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Yy con fiados porque sabremos que nuestros esfuerzos fnterpretan

los anhelos del primer Ciudadano de la Nacién y que él es-

1

tara de nuestra parte para procurar los elementos materiales

que aceleren el proceso de la renovacién de la ensefianza li-
ceana.

Y a nuestros profesores, en este acto inugural, manifesta-
mos nuestra admiracién sincera por la profundidad de los co-
nocimientos que nos imparten. lengan la certeza de que en-
cuentran terreno abonado en el cual habrian de fructificar loza-
nas sus ensefianzas para transmitirlas maduradas por la expe-
riencia a nuestros alumnos de mafiana.

Pensemos. entonces, en que llegari el dia del término de
estos trabaljos como una coronacién légica del aporte individual
dc unos y otros, dindonos la satisfacciéon de la tarea cumplida

con carifio, y fe en el valor constructivo que ella tiene.

Discurso del Ministro de Educacién, don Enrique Molina

Es para mi un placer dirig‘irme a esta asamblea de pro‘feso—
res que vuelven a ser estudiantes y que para serlo han llegado
hasta aqui no sélo desde la capital u otros lugares cercanos
sino que—noble y generoso empefio—desde los puntos mais dis-
tantes del pais. Celebro la repeticién de la laudable iniciativa
tomada hace dos afios por la Comisién de Renovacién Gradual
de la Ensefianza Secundaria de llevar a cabo anualmente es-
tos cursos y seminarios de perfeccionamiento. En medio de las
pcnurias econémicas de todo orden, en que se debate nuestra
instruccién pﬁb]ica en todos sus grados. es consolador el espec-
ticulo que ofrecen estas actividades que significan confianza
en las fuerzas del espiritu y estimulo de ellas.

En los meses que llevo de desempesio del Ministerio de
Educacién mais de una vez ha sido dado a mi alma el disfru-
tar en distintas proporciones de satisfacciones secmejantes. que

harto las he necesitado para compensar las impresiones gene-
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ralmente tristes que, mirando desde el Ministerio, de;a el cua-
dro de nuestros establecimientos educacionales por sus no po-
cas deficiencias y necesidades materiales, a menudo muy difi-
ciles de remediar por falta dc recursos financieros. Que asi
ocurra es en parte un fené6meno subjetivo y psicolégico porque
al Ministerio sélo llegan por lo com®in, como es naturai, quie-
nes llevan algo que pedir para si. en los mas de los casos con
cierta justicia, o para los establecimientos y servicios que tie-
nen a su cardo. Y es uno de los dolores de la funcién de Mi-
nistro no poder dejarlos contentos a todos.

Por lo demis el cuadro asi visto corresponde a cierta efec-
tiva realidad, El nimero de escuelas ptblicas de que dispone
el pais asciende tinicamente a 4,000 mids o menos. Hay unos
350.000 nifios que no concurren a la escuela y unos 700,000 mil

adultos analfabetos. De los locales que ccupan las escuelas sélo
773 son de propiedad fiscal: 1.926 son arrendados, 1.693 cedidos
y 176 de la Sociedad Constructora de Edificios Educacionales.

Luego diremos lo pertinente de las ramas secundaria y téc-
nica.

Las remuneraciones que recibe el profesorado estidn muy
lejos de ser lo que debieran por el trabajo que los maestros rea-
lizan y por la posicién social que les corresponde tener. Esto es
particularmente cierto del profesorado primario, pero lo es asi-
mismo., aunque en menor grado. del secundario y técnico.

Las circunstancias que impiden mejorar equitativamente las
condiciones econdmicas de los profesores primarios no son otras
que el gran ndimero que ellos forman y la escasez de los recur-
sos fiscales. A pocos empleados cabe proporcionarles la situacién
que merecen: pero a millares no es tan sencillo. De aqui resul-
ta, por desg’racia. que en algunos fermentan la amargura, la
depreesién del animo, el pesimismo: se sienten victimas de la
injusticia social y abrazan doctrinas de rebelién, contrarias a
nuestras istituciones democriticas, y que, ellas a su vez, se

hallan muy distantes de¢ ser justas, convenientes y correspon-
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pondientes a la realidad. Los j6venes de amkos sexos que pug-
nan por ingresar a las cscuclas normales deben reflexior ar mu-
cho antes de dar ese paso trascendental y decisivo para sus
vidas. porque es absolutamente necesario que no vean en la ca-
rrera que van a abrazar sblo una manera de ganarse pronto y
faicilmente un modesto subs=istir, siro una de las mas nobles
funciones en que se puede servir a la colectividad y a ia pa-
tria, ¥y que, como todo lo g,lrande que se hace en la vida. no es-
tard exenta de sacrificios y decberia ejercerse como un aposto-
tolado.

En verdad, dentro de estas condiciones de abnegacién, de
entrega absoluta de si mismos, he visto trabajar con entusias-
mo a muchos maestros y maestras. Llevan a cabe su labor de
cultura en locales mezquinos y sérdidos, ante muchachos y mu-
chachas hacinados sobre muebles desvencijados o sobre pobres
bancas o sillas que los maestros y los alumnos han solido traer
de sus casas. En las exposiciones de fines de afio he podido ad-
mirar los trabajos ejecutados en las escuelas, particularmente,
por supuesto. en las vocacionales y técnicas, en la Técnica Su-
pcrior, en la Fszuelade Artes Grificas, en algumnos liceos. Ccns-
'tituyen esos trabajos una mag’niﬁca realidad de lo que ¢s ya
la industria chilena, tanto en su é6rbita doméstica como en un
campo de més amplitud. Sin embargo, ke podido constatar al
mismo tiempo, y constatar con pesadumbre, cuidn ignorados
pasan €sos trabaios del gran pﬁblfco. y atin de polftfcos v par-
lamentarios, ignorancia que es uno de los antecedentes del in-
justo concepto. que se suele tener de la labor del prafesorado.

Es claro que no me ha sido dado conocer ni todos los tra-
bajos rezlizados ni a todos los maestros que cumplen con su de-
ber abnegadamente. A ellos quiero decirles que con el alma es-
toy a su lado. Podemos no conccernos personalmente, no cams-
biar palabras entre nosotros, ni encontrarnos jamas en los ca-
minos de la vida:; pero estov en mi puesto para servirlos a to-

dos con la mayor lealtad y justicia posibles. y siento que a pe-
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sar de nuestra separacién material nos hallamos unx;dos por ura
hermandad espiritual. la hermandad formada por los hombres
que en su interior obedecen a los resortes divinos de la buena
fe, la buena voluntad-y la esperanza.

Manifestaciones de los anheios de progreso que ariman a
los miemibros del magisterio ¥ que constituven buencs augu-
rios para el porvenir, son los cursos de perfeccionamiento a
que. asiste y que se le ofrecen principalmente a la Universidad
Cerntral. en la Escuela Norma! Superior «J. Abelardo Nufiez:
y en las demis Escuelas Normales del pais. Dan lugar a acti-
vidades de indole seraejante. la Tribuna Pedagégica que man-
tiene el profesorado primario de Santiago v las convenciores
que se celebran sobre asuntos técnicos. Reczientemente se ha
verificado en la capital una de los oprofesores de msica del
pais y de todos los grados de la ensciiar:za, quec ha sido coro-
nada por el mis completo éxito.

Entre los cursos de perfeccionamiento a que n-e refiero
ocupan un lugar destacado estos que, con la valiosa coopera-
cién de la Fuadacién Interamericana de Educacién. organiza
la Comisiéon de Renovacién Gradual de la Ensefianza Sccun-
daria.

No se podra decir, ciertamente. de la ensefianza secundaria
que con sus 96 liceos se halle muy por decbajo en cuanto a ra-
mero de establecimientos de lo que necesita la Repablica, como
ocurre con la educacién primaria con sus escasas 4.000 escue-
las. Pero si, cabe anotar de aquélla como dc ésta que carece
en elevada proporcién de suficiente cantidad de locales ade-
cuados. Son muchos los liceos que no disponen de edificio pro-
pio y se hallan instaglados ea locales inservibles o gue tienen
este defecto aun siendo propios. La estrechez de esas casas les
impide también atender las necesidades de¢ la matricula en for-
ma conveniente. No son pocos los nifios que quedan fuera de
las aulas secundarias por incapacidad de éstas para contener-

los. Dicho sea de paso que la penuria de la estrechez no es
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sélo fenémeno de los liceos sino de la educacién riblica en to-
dos sus grados. Se i;cdrfa afirmar que ésta no ha crecido a
compis de las demandas de ia poblacién, de sus ankelos de
cultura y de su afan de ascgurar por los medios que ofrece la
ensefianza el destino d¢ la juventud.

Estoy convencido de que si hubiera sido posible atender
debidamente la neccesidad de locales de que adolece !a ensefian-
za secundaria, dotarla de buenas instalaciones y de buen mate-
rial y hacer que los profesores con el mismo maximum actual
de remuneracién no pud.cran desempefiar mias de 24 koras se-
manales de clases. ha'orfan revestido caracteres menos agudos
las criticas de que ha sido cbjeto esta rama de la ensefianza.
No se piease quc pretendo simplificar demasiado el problema.
Bien sé que no es tan sencillo. e querido sélo sefizlar algunos
puntos esenciales.

La Comisién de Renovacién los viene abordando en su in-
tegridad, armada de las ideas de la psicclogia y de la pedago-
gia modernias y de lo ensefiado princfpalmente por las expe-~
riencias de un pais tan adelantado en la materia como lo son
los Estados Unidos de Norte América.

Me complazco en declarar que la Comisién ha trabajado
con entusiasmo e inteligencia. los que ha necesitado para afron-
tar las dificultades que, como toda empresa nueva, ha encon-
trado en su camino. Pero la verdad es que la Comisién nacid
con lo que pod:riamos tildar de un pecado original: un poco al
margen de la rcgularidad. Me ha hecho pensar a veces en escs
hijos que se llaman cxtraviados, frutos de amores contrariados,
pero que luego, como muestran vigor, buenas disposiciones y
eficiencia, son reconocidos y aceptadcs con .carifio por la fami-
lia. Mas, no toméis mis palabras al pie de la letra, sino como
una inocente comparacién, y tened presente que constituye para
mi un agrado afiadir que la Comisién cuenta en €l Ministerio
con todo el aplauso y toda la cooperacién que se merece.

Dermitidme que diga dos palabras sobre un asunto que
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desde hace algin tiempo viene estando de actualidad y que
ademds lo es particularmente ahora, por la época del afio en
que nos encontramos. Me refiero al tema de los exdmencs. La
Comisién, por otra i:arte. como rodaje de’'la Direccién General
de Educacién Secundaria, ha intervenido en la confeccién de un
reglamento dictado a mediados del afio tiitimo e interviene ala
fecha por medio de algunos de sus miembros en les estudios
que se estidn haciendo para reformarlo. No es mi 4nimo, ni se-
ria propio tampoco hacerlo en esta ocasién, abordar el proble-
ma en su totalidad. Quiero sélo dar a conocer, con toda clari-
dad—y proceder asi lo considero un deber de mi parte—mis
experiencias y convicciones al respecto. Creo que las criticas
que se formulan en contra de los exidmenes son por lo general
injustificadas ¥ exageradas. No entendemos los exdmenes como
una institucién ideada para atorraentar cruel e injustamente a
los muchachos ni para que triunfen los vivos, los improvisado-
res, los «calentadores de exdmenes?. No son. en verdad. nada
mas que un recuento, una recapitulacién en pequefio del traba-
jo efectuado en el afio. Lo son sin duda para el alumno vy
lo son también para el profesor. cuya profesién se aquilata
una -vez mis en esa ocasién. Los exdmmenes no tienden a impe-
dir que lo esencial del prozeso cscolar deba seguir siendo siem-
pre el trabajo del afio. De acuerdo con esta concepciédn los
alumnos con notar sobresalientes son eliminados de todo exa-
men, y también lo son aquellos con notas muy malas. de ma-
nera que el examen subsistec por lo comiw sélo para quienes
oct:pan una posicibn media por su aprovechamiento, a quienes
se les ofrecc de esta manera una posibilidad de obtener pro-
mocién. ’ '

Creo que es convenicnte tener prescnte csta aﬁrmacién:
estimo que no ha habido un solo muchacho sano. inteligente v
preparado a quien los exdmenes hayan tronchado su carrera o
su porvenir. También estas otras: en la vida hay que mostrar-

s¢ capaz de resistir y superar pruebas. En la prédica contra
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los exdimenes vemos hasta cierta relajacién de la disciplina y
de la entereza del caricter. (Para soportar qué adversidades
formaremos a nuestros jévencs., si sus nervios se desmadejan
ante las pequefias exigencias de un examen?

No se vaya a entender lo que decimos como que quisiéra-
mos hacer del examen una valla artificial. Debe ser siempre
una prueba natural tomada con benevolencia.

Con miayor razén aun que en los colegios fiscales, donde
por lo dicho se¢ ve que no estimamos conveniente la supresién
de las prucbas de fines de afio. debe existir alguna forma de
examen para les colegios particulares. en ejercicio de la super-
vigilancia que corresponde al Estado en la materia. Tal fisca-
lizacién no debe pasar, naturalmente. mas alld de lo que sea
necesario para comprobar la seriedad de los estudios y las bue-
nas condiciones en que se han efectuado. Sentido de justicia y
buen espiritu que, por lo demas. no ha de faltar nunca a nin-
g4n :xaminador.

No son los examenes sino los malos métodos Y. sobre todo.
los malos regimenes y los malos ambientes, los que pueden
tronchar la vida de los j6venes. Todos. tenemos experiencias al
respecto. En un liceo desacertadamenrnte dirfgido. Armando Do-
noso. ser de tan noble espiritu y tanto talento, era tenido poco
nmenos que por uri muchacho rerverso y marchaba irremediable-
mentc a un fracaso. Cambié el régimen y se salvd, Iniciado por
un maestro de la alta calidad de A]ejando Venegas l]egé a ser
una de las lumbreras dcl periodismo y de las letras nacionales.
Algo semejante, aunque en menor grado cn cuanto al peligro
que corrieron, ocurrid con otros dos también ilustres escritores:
Mariano Latorre y Domingo Melfu.

Gran variedad de temas concebidos en conjunto como un
todo arménico en la arquitectura de la educacién, se os ofrece-
rin scfiozes profesores, en estos cursos y seminarios, desarro-
llados bajo el alero acogedeor v hospitalario de esta hermosa

Universidad Santa Maria. No me corre5ponde a mii entrar en
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detalles al res;ecto: pero séame permitido expresar cuc cntien-
do que el alma intima de toda educacién debe ser ua ara para
el cultivo de los altos valores del cspfrftu. entre los cuales con-
sidero bisicos ¢l deminio de si mismo. la armcnia interior y el
trabajo honrado. Con eilos se forman las individualidades vi-
gorosas, que no hay que confundir co: las cgoistas. 1 eJdoista
es un desequilibrado. micntras que el hombre de s6lida indivi-
dualidad coastiture el mejor elemezto de socializacién, coo-
peracidn y solidaridad, Este Gliimo es asimismo cl que para
mantenerse no se encuentra reducido a la precaria situacién
de buscar emvleos. sino que se veri solicitado v ofrecerd con
éxito en la feria de la vida su eficiencia y sus capacidades pro-
fesionales 3 técnicas.
En todas las profesionies cabe el ejercicio de la abr.egacién.
No es esta cualidad especifica de tal o cual actividad sino vir-
tud del corazén. Pe:o en pocas como en la nuestra. Sin abne-
'gacidn. sin ncgacién de si mismo para las ambiciones del poder
v de riqueza, para las exigencias del amor progio. para el bri-
llo frivolo o vicioso. sin patriotisrao, no hay maestro de verdad.
En este camino de perfec-ién. desde las satis{acciones de la con-
ciencia hasta las aliuras de! heroismo pY de la santidad nos cs-
de la
felicidad humanos que los poderosos v los opulcnics 1o pue

dxsputarnos. No son 1naccesibles ni estan refidas con les menu-

S

peran. Son las mis cimeras cumbres del sesr, del hacer y

dCI

e

dencias del dia:io existir. Esas excelerncias del alma no sor en
realidad otra cesa que la superacidn per el espiritu de las {al-
sedades e insuficiencias del mundo y de las flaquezas de la
materia,

Me complazco ea felicitar a la Comisién orgaunizadora de
estos cursos y seminarios de tanta significacién para el progreso
de nuestra cultura y de nuestras instituciones cducacionales:
en dar calurosa bienvenida y felicitar asimismo a los profeso-

res que han acudido a cllos. y en desearles el més completo
éxito en sus prometedoras labores.
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